Usmernenie Rektora SPU v Nitre &. 2/2015
pre pripravu a realizaciu mobility zamestnancov na vyuébu a $kolenie v ramci programu
ERASMUS+

. Zamestnanec SPU v Nitre ma pravo uchadzat sa o mobilitu ucitela za ucelom vyucby a
Skolenia a mobilitu neucitelského zamestnanca za Géelom £kolenia na zahranicnej institucii
v ramci programu ERASMUS+ (dalej len mobilita — vyucba, resp. mobilita — $kolenie). Daldie
podmienky mobilit v zmysle Sprievodcu programom ERASMUS+ platného pre dany
akademicky rok a zmluvy o poskytnuti grantu na projekt v rdmci programu ERASMUS+ medzi
Narodnou agentirou programu ERASMUS+ a SPU, vrétane jej priloh, st zverejnené na
webovom sidle SPU v sekcii Medzindrodna spolupraca.

Kancelaria zahrani¢nych vztahov a medzinarodnych programov (dalej KZV a MP )zverejni na
webovom sidle SPU v sekcii Medzindrodna spolupraca:
® zoznam partnerskych univerzit, s ktorymi ma SPU uzatvorené bilateralne zmluvy pre
mobility zamestnancov SPU
¢ zdékladné kritéria vyberu uchadzatov o mobilitu v stlade s bodom 5.1 tohto usmernenia
* spbsob podania prihlasky vratane pozadovanych priloh
e termin uzdvierky poddvania prihlasok.

. Uchadza¢ o mobilitu zamestnanca SPU vyplni Program mobility — vyuéba resp. Program
mobility — Skolenie zverejneny na webovom sidle SPU a spolu s pozadovanymi prilohami
ho doruti do KZV a MP do terminu uzavierky prihla$ok.

. Vyberové konanie prebieha na prisludnych fakultdich SPU. KZV a MP zadle zoznam
prihlasenych uchadzacov o mobilitu zamestnancov SPU podfa fakdlt komisiam zriadenym pre
vyber uchddzacov o mobilitu - vyu¢ba, resp. mobilitu — Zkolenie na jednotlivych fakultach.
Tieto v urlenom termine zrealizuji vyberové konanie na zaklade predloZenych prihlasok.
Osobna ugast zamestnancov sa nevyzaduje.

. Komisia zriadend pre vyber uchadzatov o mobilitu zamestnancov za Gcelom vyucby a
Skolenia na prisludnej fakulte:

5.1. uskutocni vyber uchadzacov podla nasledovnych kritérii:

¢ kvalita predlozeného programu vyucby alebo pracovného planu s ohfadom na prinos
pldanovanej mobility pre fakultu/univerzitu,

® prioritu mé zamestnanec, ktory sa na mobilite v aktudlnom resp. predchadzajucom
akademickom roku neztéastnil,

® v pripade mobility zamestnanca za ucelom &kolenia ma prioritu nepedagogicky
zamestnanec pred pedagogickym,

* v pripade, mobility zamestnanca za G&elom vyucby mad prioritu utitel, ktory na SPU
vyuCuje aj v anglickom jazyku,

* prioritu ma mobilita do krajin kde je vyu€ovacim resp. komunikacnym jazykom anglicky
jazyk, pripadne iny svetovy jazyk

® prioritu ma zamestnanec, ktory ma pracovny pomer na plny Gvizok



5.2. stanovi poradie vybranych uchédzatov o mobilitu na zaklade bodového hodnotenia
kritérii podfa bodu 5.1 tohto usmernenia; v pripade rovnakého poctu bodov rozhodne hlas
predsedu komisie;

5.3. zadle zapis o vysledku vyberového konania na fakulte podpisany vietkymi &lenmi komisie
s uvedenim bodového hodnotenia a vysledného poradia vybranych uchddzacov o mobilitu,
resp. nahradnikov, do KZV a MP najneskdér do 7 dni od terminu ukoné&enia vyberového
konania na fakulte. V pripade neschvélenia uchadzaca na realizéciu mobility — vyucba, resp.
mobility — $kolenie musi zépis obsahovat dévod neschvalenia.

. Komisia pre mobilitu zamestnancov pri SPU:
6.1 stanovi kone¢né poradie uchédzatov o mobilitu na zéklade:
a) zaslaného zapisu o vysledku vyberového konania na prislusnej fakulte
a
b) vsilade s¢l. 3 a¢l. 4 Statitu komisie pre vyber uchadzaéov o mobility v ramci
programu ERASMUS+ pri SPU v Nitre.
6.2 postupi zapis o vysledku vyberového konania na urovni univerzity podpisany vsetkymi
¢lenmi komisie KZV a MP.

. Vpripade neobsadenia stanoveného poétu miest KZV a MP vyhlasi dodatkové vyberové
konanie, ktoré sa realizuje v zmysle bodov 2 a# 6 tohto usmernenia.

- KZV a MP zverejni vysledky vyberového konania na webovom sidle SPU a za&le vyrozumenie
o vysledku vyberového konania uchadza¢om do 7 dni od ukoné&enia vyberového konania na
univerzitnej trovni.

- Realizacia mobility — vyucba, resp. mobility — $kolenie sa uskutocriuje v zmysle pokynov, ktoré
KZV a MP zverejni na webovom sidle SPU v sekcii Medzindrodna spolupraca pre dany
akademicky rok.

10.Fakulty SPU su povinné v sulade so ,Statitom komisie pre vyber uchadzatov o mobility

v ramci programu ERASMUS+ pri SPU v Nitre“ zriadit vyberové komisie pre vyber uchadzacov
0 mobilitu zamestnancov. Vyberové komisie st povinné riadit sa tymto usmernenim.

11.Toto usmernenie sa pouZije podporne aj pre realizaciu mobilit zamestnancov podla zmliv v

ramci inych programov ako ERASMUS+ ako aj podfa bilaterdlnej zmluvy medzi SPU a inou
zahranic¢nou instituciou.

12.Usmernenie nadobuda G¢innost dfiom jeho schvélenia vo vedeni SPU v Nitre.

Schvalené vo Vedeni SPU V Nitre dria 9. novembra 2015. /L
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